Faculté des sciences de I'éducation
Département d’administration

et fondements de 1'éducation

Horaire

De fagon générale, les cours se donnent le soir.
Une formule intensive de fin de semaine est
également disponible.

Lieu
Les cours sont offerts sur le campus de 1'Université
de Montréal.

Durée
La durée maximale du programme est de quatre ans
a compter de l'inscription initiale du candidat.

Formules pédagogiques

e Accompagnement professionnel
e Groupes de co-développement

» Exposés magistraux

 Analyse de problemes de gestion
« Etudes de cas

Conditions d'admission

Etre titulaire d'un dipléme universitaire de premier
cycle, ou attester d'une formation jugée équivalente,
et posséder une moyenne de 3,0 (Université de
Montréal).

Exigence préalable

Le candidat dont la moyenne au premier cycle
(Université de Montréal) se situe entre 2,4 et 2,9
doit préalablement s'inscrire au microprogramme
en administration des systemes d'éducation et de
formation (15 crédits) qui représente la premiere
partie du D.E.S.S. Il pourra poursuivre au D.E.S.S.
si sa moyenne au microprogramme est de 3,0.

Transfert a la M.Ed.

Les étudiants admis au D.E.S.S. (30 crédits) avec
une moyenne de 3,0 (Université de Montréal)

ou qui terminent leur D.E.S.S. avec une moyenne
de 3,0 sont admissibles a la M.Ed. (45 crédits) en
éducation.

Renseignements généraux

Université de Montréal

Faculté des sciences de 1'éducation
90 avenue Vincent-d'Indy
Montréal, Québec

H2V 259

Responsable du programme
Pierre Lapointe, Ph.D.

Professeur

Département d'administration et
fondements de 1'éducation
Téléphone : (514) 343-7912
Courriel :
pierre.lapointe@umontreal.ca

Inscription
Diane Labbé

Technicienne en gestion

des dossiers étudiants

Téléphone : (514) 343-6232
Courriel : diane.labbe@umontreal.ca

Adjointe administrative et academique

Marie-Hélene Fortin
Téléphone : (514) 343-6111 poste : 4336
Courriel : mh.fortin@umontreal.ca

www.scedu.umontreal.ca

Formation continue

Vous étes cadre de service
ou esperez le devenir?
Une formation concue

pour vous

Administration des
systemes d'éducation
et de formation
2-801-1-3

Diplome d'études supérieures
spécialisées
(D.E.S.S. 30 crédits)

Microprogramme de 2° cycle (15 crédits)
2-801-6-1

Université f'”\

de Montréal



;!—J Le D.E.S.S.

en administration des
systémes d'éducation

et de formation (D.A.S.E.F.)

Ce D.E.S.S.est une formation
de deuxieme cycle qui a pour
objectif de fournir des moyens
pertinents, tels que des cadres
d'analyse de situations, des
meéthodes de solution et de

gestion, aux différents
acteurs qui ceuvrent dans

le domaine de I'eéducation.

Compétences visées

Au terme du D.E.S.S., I'étudiante ou I'étudiant devrait étre capable de :

de prise de décisions.

- Résoudre des problemes de gestion en analysant des pratiques de gestion et utiliser divers modeles

- Evaluer les services e¢ducatifs et leur contribution & la mission de 1'organisation.

- Analyser la dynamique et le contexte politiques dans lesquels s'inscrivent les politiques et I'évaluation

de leur application.

Années

Année 1

Année 2

Année 3

Année 4

Cheminement type du D.A.S.E.F.

Session 1

Un cours théorique
Exemple : ETA6906
Theorie des organisations

Session 3

Un cours théorique

Exemple : ETA6917

Etudes comparée en administration
de l'éducation

Session 5

Un cours théorie-pratique
Exemple : ETA6925
Leadership et animation

Session 7

Un cours théorie-pratique
Exemple : ETA6937

Pouvoirs et politiques

en administration de l'éducation

Session 2

Un cours théorie-pratique
Exemple : ETA6947
Methodes de planification

Une activite intégrative d’accompagnement :
ETA6961 Pratique professionnelle 1 ou ETA6981 Savoirs institutionnels 1

Session 4
Un cours théorie-pratique

Exemple : ETA6940
Gestion du changement et intervention

Une activite intégrative d’accompagnement :
ETAG6964 Pratique professionnelle 2 ou ETA6996 Comportement organisationnel

Session 6

Un cours théorie-pratique
Exemple : ETA6655

Pratique professionnelle et éthique

Session 8
Une activiteé integrative de fin de diplome.
Exemple : ETA6966

Analyse d'expériences administratives 2



